EXPUNERE DE MOTIVE

Prin Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 132 din 11 februarie 2005, a fost definit conceptul de biblioteca, s-a
realizat clasificarea bibliotecilor, s-a reglementat organizarea sistemului national
de biblioteci, s-au delimitat atributiile ce revin bibliotecilor in functie de categoria
in care sunt incluse, s-au stabilit regimul patrimoniului bibliotecilor si statutul
personalului acestora, au fost prevazute drepturile si obligatiilor utilizatorilor
colectiilor i serviciilor de bibliotecd, s-a dispus asupra infiintarii Comisiei
Nationale a Bibliotecilor, asupra rolului care revine autoritatilor administratiei
publice centrale si locale in domeniul biblioteconomic, precum si asupra modului
de conducere a bibliotecilor.

Pe parcursul aplicdrii actului normativ in referintd s-a constatat existenta
anumitor deficiente ale textului in vigoare, care ingreunau derularea in mod
corespunzitor a activitdtii institutiilor implicate in asigurarea accesului la cultura.
Prin urmare, s-a considerat pe deplin justificatd initierea unui demers legislativ,
pentru a rdspunde cerintei imbundtatirii reglementarii respective si punerii in
valoare a patrimoniului cultural documentar national.

Principalele solutii propuse prin Ordonanta Guvernului nr. 26 din
26.01.2006, publicatd in Monitorul Oficial nr. 85 din 30.01.2006, au fost
urmatoarele:

a) reformularea unor definitii pentru a le alinia la terminologia de specialitate
si la cea utilizatd de UNESCO si IFLA - Federatia Internationald a Asociatiilor de
Biblioteci;

b) corelarea statutului Comisiei Nationale a Bibliotecilor cu cel al altor
comisii de specialitate care functioneaza pe ldngd Ministerul Culturii si Cultelor -
fara personalitate juridica - (Comisia Nationala a Monumentelor Istorice, Comisia
Nationald de Arheologie, Comisia Nationald a Muzeelor si Colectiilor etc.) si
redimensionarea numarului de membri ai comisiei;

c) stabilirea cadrului legislativ pe baza caruia se va initia metodologia de
organizare a inspectiei in biblioteci;

d) adaptarea structurii legii la cerintele de tehnicd legislativa, inclusiv prin

delimitarea clara a elementelor de continut si eliminarea neconcordantelor.



Premisele adoptarii OG nr. 26 din 26.01.2006 s-au regisit si in necesitatea
implementarii dispozitiilor art. 33 din Constitutia Romaniei, republicata, potrivit
carora accesul la culturd este garantat, in conditiile legii, libertatea persoanei de
a-si dezvolta spiritualitatea si de a accede la valorile culturii nationale si universale
nu poate fi ingraditd, iar statul trebuie s asigure sprijinirea culturii nationale,
stimularea artelor, protejarea si conservarea mostenirii culturale, dezvoltarea
creativitdtii contemporane i promovarea valorilor culturale si artistice ale
Romaniei in lume.

Deoarece forma actuald a actului normativ nu a asigurat si pentru Biblioteca
Academiei Romaéne posibilitatea de a aplica integral solutiile preconizate, sunt
necesare:

—~ Modificarea si completarea textelor articolelor 15 si 16 din Sectiunea B

referitoare la Biblioteca Academiei Romaéne, astfel incit acestea sid
contind cuprinsul propus in Anexa 1;

— Adaugarea in anexa la lege a functiilor si criteriilor de normare a
resurselor umane si pentru Biblioteca Academiei Romane, aldturi de
cele ale Bibliotecii Nationale a Romaniei si ale bibliotecilor din sistemul
educatiei nationale, conform cu propunerile minimale prezentate in

Anexa 2.

Anexa 1

SECTIUNEA B

Biblioteca Academiei Roméne

Art. 15. - Biblioteca Academiei Roméane este bibliotecd de drept public cu personalitate
juridici si statut de bibliotecd nationala, in subordinea Academiei Romaéne.

Art. 16. — (1) Biblioteca Academiei Romane indeplineste urmatoarele functii:

a) prezervi, conservd, cerceteazd, dezvoltd, organizeaza si pune in valoare colectii
nationale specifice;

b) elaboreaza si editeaza Bibliografia nationald retrospectiva pentru toate categoriile de

documente;



¢) realizeaza schimbul international de publicatii cu publicatiile Academiei Romane;

d) coordoneazi din punct de vedere metodologic activitatea celorlalte biblioteci din
reteaua Academiei Romane si realizeaza cercetdri, studii, proiecte de cercetare si
informiri documentare in domeniul bibliologiei si al documentarii, biblioteconomiei si in
alte domenii ale culturii;

e) coordoneazi si realizeaza Biblioteca Virtuald a Academiei Romane

f) beneficiaza de prevederile legii privind Depozitul legal: identificd, colectioneaza,
conserva $i comunicd documentele care fac obiectul Depozitului legal, indiferent de
continutul si de anul aparitiei lor;

g) achizitioneazad cu prioritate, din tard si din strdinatate, documente specifice de
importantd deosebitd pentru identitatea culturald si nationala;

h) indeplineste si alte atributii specifice potrivit Statutului Academiei Roméne si
regulamentului propriu de organizare si functionare;

(2) Biblioteca Academiei Roméne functioneazd pe baza regulamentului propriu de
organizare §i functionare aprobat de Prezidiul Academiei.

(3) Biblioteca Academiei Roméne este institutie publica finantata integral de la bugetul

de stat.

Anexa 2
BIBLIOTECA ACADEMIEI ROMANE

NORME
privind incadrarea cu personal de specialitate

1. Incadrarea cu personal se face in functie de activititile reale desfigurate in institutie,
determinate de achizitia, prelucrarea si comunicarea documentelor, de serviciile,
patrimoniul §i sistemul de organizare al institutiei, numarul si frecventa utilizatorilor.

2. Personalul de specialitate al bibliotecii se compune din: bibliotecari, bibliografi,
cercetdtori, redactori, documentaristi, conservatori, restauratori, ingineri de sistem,
informaticieni, operatori, analisti, depozitari si alte functii de profil.

3. La numarul optim de posturi ( 365) se va ajunge prin darea in folosintd a tuturor

spatiilor. Grila de personal va fi majoratd prin ordinul ordonatorului principal de

credite, care aproba anual schema de functionare, la propunerea directorului general al

Bibliotecii Academiei Romane.



Nr. crt. Indicatori Personal de specialitate

1. Dezvoltarea colectiilor (depozit legal, achizitii, schimburi, donatii)
Evidenta, Organizare, Expeditii-Primiri 1 post la 2250 documente/an

2. Catalogare, clasificare, indexare (traditionald si informatizata)

Carti, Publicatii seriale 1 post la 1000 documente/an
3. Organizarea depozitelor, conservare 1 post la 100.000 vol./an
4. Comunicarea documentelor 1 post la 1500 documente/an
1 post la 1200 volume/an
5. Colectii speciale, conservare 1 post la 200 documente/an

6. Activitatea de cercetare
(Colectii speciale, Bibliografie Nationald, Metodologii, Referinte)
1 post Ia 1200 fise/an

7. Informatizare si activitifi in retea 20 posturi
8. Bibliotecd virtuala, Mediateca 20 posturi
9. Restaurare intretinere colectii 17 posturi
10. Intretinere tehnica cladire, instalatii 14 posturi
11. Resurse umane, economic, administrativ 36 posturi
12. Management de biblioteca

a. director general 1 post

b. director adjunct 1 post

f. Director economic 1 post

Initiator
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